
 

 

EMPRESA PÚBLICA MUNICIPAL DE HÁBITAT Y VIVIENDA DE RUMIÑAHUI  
 

RESOLUCIÓN DE APROBACIÓN AL PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN PAC 2024 

 
No. EPM-HVR-GG-2024-001 

 
 EL GERENTE GENERAL  

 
CONSIDERANDO: 

 
Que,  el artículo 225 de la Constitución de la República señala que el sector público 

comprende, entre otros: “a: 3) Los organismos y entidades creados por la Ley para la 
prestación de servicios públicos o para desarrollar actividades económicas asumidas 
por el Estado; y, 4) Las personas jurídicas creadas por acto normativo de los gobiernos 
autónomos descentralizados para la prestación de servicios públicos”; 

 
Que,  el artículo 226 de la Constitución de la República del Ecuador determina: “Las 

instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores 
públicos y las personas que actúen en virtud de una potestad estatal ejercerán 
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitución y la 
ley. Tendrán el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer 
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitución”; 

 
Que,  el artículo 227 de la Constitución de la República del Ecuador establece: “la 

administración pública constituye un servicio a la colectividad que se rige por los 
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración, 
descentralización, coordinación, participación, planificación, transparencia y 
evaluación”; 

 
Que,  el artículo 288 de la Constitución de la República del Ecuador prescribe: "Las 

compras públicas cumplirán con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, 
responsabilidad ambiental y social, Se priorizarán los productos y servicios nacionales, 
en particular los provenientes de la economía popular y solidaria, y de las micro, 
pequeñas y medianas unidades productivas,  

 
Que,  el artículo 315 de la Constitución de la República dispone que el Estado constituirá 

empresas públicas para la gestión de sectores estratégicos, la prestación de servicios 
públicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes públicos 
y el desarrollo de otras actividades económicas; 

 
Que,  el artículo 7 del Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y 

Descentralización (COOTAD), establece que, para el pleno ejercicio de sus 
competencias y de las facultades que de manera concurrente podrán asumir, se 
reconoce a los consejos regionales y provinciales, concejos metropolitanos y 
municipales, la capacidad para dictar normas de carácter general, a través de 
ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su circunscripción 
territorial; 

 
Que,  el artículo 57 de la norma citada, inherente a las atribuciones del concejo municipal, 

en las letras a) y j) prescribe que, al Concejo Municipal le corresponde el ejercicio de 
la facultad normativa en las materias de competencia del gobierno autónomo 
descentralizado municipal, mediante la expedición de ordenanzas cantonales, 
acuerdos y resoluciones; y, aprobar la creación de empresas públicas o la 
participación en empresas de economía mixta, para la gestión de servicios de su 
competencia u obras públicas cantonales, según las disposiciones de la Constitución 



 

y la ley; 

 
Que,  el artículo 1 de la Ley Orgánica de Empresas Públicas, regula entre otras la 

constitución, organización, funcionamiento, fusión, escisión y liquidación de las 
empresas públicas que no pertenezcan al sector financiero y que actúen en el ámbito 
internacional, nacional, regional, provincial o local; y, establecen los mecanismos de 
control económico, administrativo, financiero y de gestión que se ejercerán sobre 
ellas, de acuerdo a lo dispuesto por la Constitución de la República; 

 
Que,  el artículo 4 ibidem define a las empresas públicas como entidades que pertenecen al 

Estado en los términos que establece la Constitución de la República, personas 
jurídicas de derecho público, con patrimonio propio, dotadas de autonomía 
presupuestaria, financiera, económica, administrativa y de gestión. Estarán 
destinadas a la gestión de sectores estratégicos, la prestación de servicios públicos, 
el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes públicos y en 
general al desarrollo de actividades económicas que corresponden al Estado; 

 
Que,  el artículo 10 de la Ley Orgánica de Empresas Públicas determina: “La o el Gerente 

General de la empresa pública será designado por el Directorio, de fuera de su seno. 
Ejercerá la representación legal, judicial y extrajudicial de la empresa y será en 
consecuencia el responsable de la gestión empresarial, administrativa, económica, 
financiera, comercial, técnica y operativa. Deberá dedicarse de forma exclusiva y a 
tiempo completo a las labores inherentes a su cargo, con la salvedad establecida en la 
Constitución de la República (…)”; 

 
Que,  el artículo 11 ibidem señala entre los deberes y atribuciones del Gerente General en 

su calidad de responsable de la administración y gestión de la empresa pública: “1. 
Ejercer la representación legal, judicial y extrajudicial de la empresa pública”; 

 
Que,  el artículo 65 del Código Orgánico Administrativo prescribe que la competencia es la 

medida en la que la Constitución de la República del Ecuador y la ley habilitan a un 
órgano para obrar y cumplir sus fines, en razón de la materia, el territorio, el tiempo 
y el grado; 

 
Que,  la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública- LOSNCP-, el 

Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública 
y las Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratación Pública-
SERCOP-, establecen y regulan los procedimientos de contratación pública que 
realizan las entidades descritas en el artículo 1 de la LOSNCP; 

 
Que, el artículo 22 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, 

establece: "Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan 
Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formularán el Plan 
Anual de Contratación con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la 
planificación plurianual de la Institución, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a 
los presupuestos del Estado";  

 
Que,  el artículo 43 del Reglamento General a la Ley Orgánica de Sistema Nacional de 

Contratación Pública señala: "Hasta el 15 de enero de cada año, la máxima autoridad 
o su delegado, aprobará y publicará el Plan Anual de Contratación PAC que contendrá 
las adquisiciones relacionadas a los bienes obras y servicios, incluidos los de 
consultoría que requieran las entidades contratantes en el año fiscal, detallando la 
siguiente información: 1, Los procesos de contratación que se realizarán en el año 
fiscal; 2, Descripción detallada del objeto de contratación que guarde concordancia 
con el código del clasificador central de productos, CPC; para que los proveedores 
puedan identificar las obras, bienes, servicios o consultoría a contratarse, 3, El 
presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; y, 4 El 



 

cronograma de implementación del Plan, Los procesos de contratación deberán 
ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el Plan Anual de 
Contratación elaborado por cada entidad contratante, previa la obtención de la 
certificación de la disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no 
previstas al momento de la elaboración del PAC hagan necesaria su modificación, Los 
formatos del PAC serán elaborados por el Servicio Nacional de Contratación Pública y 
publicados en el Portal COMPRASPÚBLICAS, Las entidades contratantes podrán 
modificar el PAC a través de una resolución administrativa debidamente motivada, 
siempre y cuando tales reformas obedezcan a una justificación técnica y económica, o 
por causas de caso fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas. "; 

 
Que,  el artículo 2 de la Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Contratación 

Pública determina “Módulos facilitadores. -Son aplicativos informáticos que permiten 
la elaboración del Plan Anual de Contratación PAC, condiciones especiales de los 
pliegos (PL), ofertas (OF); estandarizando y reutilizando la información registrada en 
el portal COMPRASPÚBLICAS, fortaleciendo la eficiencia y eficacia de la contratación 
pública. (…)”; 

 
Que, el artículo 3 ibidem, define “Clases de Módulos facilitadores. -Son módulos 

facilitadores de la contratación pública, los siguientes: Módulo Facilitador PAC, 
Módulo Facilitador Pliegos, Módulo Facilitador OF”  

 
Que,  el artículo 49 ibidem señala: "(…) Las entidades contratantes sujetas a la Ley Orgánica 

del Sistema Nacional de Contratación Pública para la elaboración y publicación del 
Plan Anual de Contratación en el portal COMPRASPÚBLICAS, elegirán un código CPC 
de nueve (9) dígitos para los bienes, obras o servicios incluidos los de consultoría que 
programarán contratar en el ejercicio fiscal correspondiente”; 

 
Que,  el Concejo Municipal del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del cantón 

Rumiñahui -GADMUR-, mediante Ordenanza Municipal No. 018-2015, publicada en 
el Tercer Suplemento del Registro Oficial No. 598 de 30 de septiembre de 2015, creó 
la Empresa Pública Municipal de Hábitat y Vivienda de Rumiñahui "EPM-HVR" como 
una persona jurídica de derecho público, adscrita al GADMUR, con patrimonio 
propio, dotada de autonomía presupuestaria, financiera, económica, administrativa 
y de gestión; y, mediante ordenanza No. 013-2017, aprobó en primer debate en 
sesión ordinaria de tres de julio de 2017, reformar la Ordenanza No. 018-2015 de 
creación de la Empresa Pública Municipal de Hábitat y Vivienda de Rumiñahui; 

 
Que,  el Directorio de la Empresa Pública Municipal de Hábitat y Vivienda de Rumiñahui 

"EPM-HVR", en sesión ordinaria realizada el 19 de mayo de 2023, designó al Ab. 
Sebastián Mata Navas, como GERENTE GENERAL de la empresa pública; 

 
Que,  el Directorio de la Empresa Pública Municipal de Hábitat y Vivienda de Rumiñahui, 

a través de sesión de Directorio llevada a cabo el 04 de septiembre de 2023, resolvió 
aprobar el Plan Operativo Anual, Plan Anual de Inversiones y Presupuesto de la 
EPM-HVR 2023 

 
Que,  mediante memorando No. EPM-HVR-GG-2023-070-M de 27 de octubre 2023, el 

Gerente General de la empresa certifica que con fecha 26 de octubre de 2023 se llevó 
a cabo la Sesión Ordinaria de Directorio de la Empresa Pública Municipal de Hábitat 
y Vivienda de Rumiñahui, en la que se resolvió “Aprobar el POA y PAI global 2023”. 
En el mismo memorando en mención, el Gerente General de la empresa certifica que 
con fecha 27 de octubre de 2023 se llevó a cabo la Sesión Extraordinaria de 
Directorio de la Empresa Pública Municipal de Hábitat y Vivienda de Rumiñahui, en 
la que se resolvió “Aprobar la Delegación al Gerente General, de la Empresa Pública 
Municipal de Hábitat y Vivienda de Rumiñahui, para reformar el POA, PAI y 
Presupuesto de la empresa, siempre que no se modifique el techo presupuestario”; 



 

 
Que,  mediante memorando Nro. EPM-HVR-GAF-ADM-2024-001-M de 04 de enero de 

2024, el Ing. Carlos Caiza, en su calidad de Jefe Administrativo solicita a la Gerencia 
General de la EPM-HVR: “(…) la APROBACIÓN del Plan Anual de Contrataciones PAC 
2024 de la Empresa Pública Municipal de Hábitat y Vivienda de Rumiñahui, y a su vez 
solicito se designe a quien corresponda la elaboración de la Resolución 
correspondiente’’; 

 
Que,  mediante memorando No. EPM-HVR-GG-2024-004-M de 05 de enero de 2024 el 

señor Gerente General, en su parte pertinente, expresa: “(…) En atención a lo 
requerido, y tras considerarlo pertinente, apruebo el Plan Anual de Contrataciones 
PAC 2024 de la EPM-HVR (…)”; asimismo, dispone a la Gerencia Jurídica, la 
elaboración de la resolución respectiva; 

 
 
En ejercicio de las atribuciones previstas en la Ley Orgánica de Empresas Públicas; Ley 
Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública; así como, en su Reglamento General; 
y, demás normativa vigente: 
 

RESUELVE: 

 
Art 1.- APROBAR el Plan Anual de Contrataciones PAC de la Empresa Pública Municipal de 
Hábitat y Vivienda de Rumiñahui, para el ejercicio económico del año 2024, de acuerdo al 
requerimiento y contenido efectuado por la Jefatura Administrativa, mediante memorando 
Nro. EPM-HVR-GAF-ADM-2024-001-M de 04 de enero de 2024, y su respectivo anexo, por 
el valor de USD $ 596.907,43 (QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SIETE 
DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA CON 43/100 ctvs.). 
 
Art. 2.- DISPONER a la Gerencia Administrativa Financiera y Jefatura Administrativa, la 
publicación del Plan Anual de Contrataciones – PAC del año 2024 en el Sistema Oficial de 
Contratación del Estado (SOCE). 
 
Art. 3.- Esta resolución entrará en vigencia a partir de la fecha de su suscripción.  
 
Cúmplase y Notifíquese. - Dado en Sangolquí, a 05 de enero de 2024. 

 
 
 
 

 
Ab. Sebastián Mata Navas 

GERENTE GENERAL 

EMPRESA PÚBLICA MUNICIPAL DE HABITAT Y VIVIENDA DE RUMIÑAHUI 
EPM-HVR 

 

 

 

 

Servidor Público Cargo Acción Fecha Sumilla 

Ab. Galo Coello Gerente Jurídico Elaborado 5/1/2024   
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